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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2568 

ของ 

บริษัท เอสทีซี คอนกรีตโปรดัคท จำกัด (มหาชน) 

ประชุมเมื่อวันท่ี 3 เมษายน 2568 เวลา 10:00 น. ณ หองประชุมสำนักงานใหญ บริษัท เอสทีซี คอนกรีตโปรดัคท จํากัด 

(มหาชน) เลขท่ี 220/26 หมู  6 ตำบลนาเกลือ อำเภอบางละมุง จังห วัดชลบุรี 20150 และบริษัทมีการบันทึกภาพ 

การประชุมในลักษณะสื่อวิดีทัศน 

บริษัทไดกำหนดรายช่ือผู ถือหุนท่ีมีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผู ถือหุน ประจำป 2568 ในวันท่ี 10 มีนาคม 2568  

(Record Date)   

บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมเขารับการพิจารณาแตงตั้งเปนกรรมการตามกระบวนการสรรหาเปนการลวงหนาผานเว็บไซตของบริษัท ตั้งแตวันท่ี  

15 พฤศจิกายน 2567 ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2567 และปรากฎวาไมมีผูถือหุนเสนอเรื่องใดเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุม หรือช่ือ

บุคคลท่ีเหมาะสมเขารับการแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท 

กรรมการท่ีเขาประชุม 

1. นายณัฐพงษ ลิมปคุณพงษ ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

2.  นายสุรสิทธ์ิ ชัยตระกูลทอง รองประธานกรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร 

3.  นายสมชาย เลิศศักดิ์วิมาน กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

4. นายพชร ภูวัฒนานุสรณ กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

5. นางสาวจินดาวรรณ ตฤณตียะกุล กรรมการ/ รองประธานกรรมการบริหาร 

6. นายเอกชัย ชัยตระกูลทอง กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ กรรมการผูจัดการ 

7. นายอำนาจ ชัยตระกูลทอง  กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ รองกรรมการผูจดัการสายงานขายและปฏิบัติการ 

8. นางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง กรรมการ/ กรรมการบริหาร /รองกรรมการผูจดัการสายงานบัญชีและการเงิน 

กรรมการเขารวมประชุมคิดเปนสดัสวนรอยละ 100% ของจำนวนกรรมการท้ังหมด 

ผูบริหารท่ีเขารวมประชุม  

1. นายปญญา เมธีกุล             ผูอำนวยการฝายขาย 

2. นางสาววิภรณ  สัมปทาเสถียร      ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

3. นางสาวศิริรตัน จิตอารีย              ผูจัดการฝายทรัพยากรบุคคล 

4. นางสาวเสาวิมล หาสุข                รองผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน 

ผูเขารวมประชุมอ่ืนๆ 

1. นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร ผูสอบบัญชี จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด 

2. นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษัท มนัญญา แอนด แอสโซซิเอทส จำกัด 

3. นายเอกวัฒน ประชาศักดิ ์ ผูรับมอบฉันทะ จากสมาคมสงเสรมิผูลงทุนไทย 
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เร่ิมการประชุม 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย ซึ่งทำหนาท่ีเปนผูดำเนินการประชุมไดกลาวตอนรบัผูถือหุนและได

ช้ีแจงเก่ียวกับวิธีการดำเนินการประชุมและข้ันตอนการลงคะแนนเสยีงของผูถือหุนในแตละวาระดังน้ี 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย ไดกลาวรายงานจำนวนผูถือหุนเขารวมประชุมวามีผูถือหุนเขารวม

ประชุมดวยตนเอง 7 ราย และโดยการมอบฉันทะรวม 33 ราย รวมจำนวนท้ังสิ้น 40 ราย นับจำนวนหุนไดท้ังสิ้น 397,652,800 

หุน คิดเปนรอยละ 70.009% ของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัท จำนวนท้ังสิ้น 568,000,000 หุน ครบเปนองค

ประชุมตามมาตรา 103 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535  และขอบังคับของบริษัทขอท่ี 37   

นายณัฐพงษ ลิมปคุณพงษ ประธานฯ ไดกลาวเปดประชุม และไดมอบหมายให นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษา

กฎหมาย ทำหนาท่ีเปนผูดำเนินการประชุม 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ไดกลาวแนะนำกรรมการ ผูบริหารและท่ีปรึกษาของบริษัทท่ีเขารวมประชุมตาม

รายละเอียดขางตน และช้ีแจงเก่ียวกับวิธีการดำเนินการประชุมและข้ันตอนการลงคะแนนเสียงของผูถือหุนในแตละวาระ ดังน้ี 

1. ผูถือหุนท่ีมาประชุมดวยตนเองและผูรับมอบฉันทะท่ีไดรับมอบฉันทะใหออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมแตละทานจะไดรับ

แจกบัตรลงคะแนนตอนลงทะเบียนเขารวมประชุม  

2. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระในหนังสือเชิญประชุม โดยจะนำเสนอขอมูลในแตละวาระ และเปด

โอกาสใหผูถือหุนซักถามกอนแลวจึงจะใหมีการลงมติสำหรับวาระน้ัน ๆ กรณีท่ีผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะตองการซักถาม

หรือแสดงความเห็น กรุณายกมือข้ึนและขอใหทานแจงช่ือและนามสกุล และในกรณีท่ีทานเปนผูรับมอบฉันทะกรุณาแจงช่ือ 

ผูถือหุนท่ีทานรับมอบฉันทะมาใหท่ีประชุมทราบดวยทุกครั้ง 

3. ภายหลังท่ีทานไดรับทราบรายละเอียดในแตละวาระแลว ผูถือหุนทานใดท่ี “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” ในวาระใด 

ขอใหลงคะแนนในบัตรลงคะแนนท่ีไดรับจากเจาหนาท่ีตอนลงทะเบียน และสงคืนใหกับเจาหนาท่ีของบริษัท  โดยผูถือหุน

ทานใดท่ี “ไมเห็นดวย” หรือ “งดออกเสียง” ขอใหยกมือข้ึนเพ่ือใหเจาหนาท่ีจัดเก็บบัตรลงคะแนนของทาน ท้ังน้ี สำหรับ

วาระท่ี 5 การแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหนงตามวาระ บริษัทจะเสนอช่ือเปนรายบุคคล

เพ่ือใหท่ีประชุมออกเสียงลงคะแนน 

4. ผูถือหุนทุกทานมีคะแนนเสียงหน่ึงเสียงตอหน่ึงหุน ผูถือหุนทานใดท่ีมีสวนไดเสียเปนพิเศษในวาระใดจะไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในวาระน้ัน ๆ 

5. ในการนับคะแนนเสียงวาระท่ี 1 และวาระท่ี 2 ซึ่งเปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมตองมีการออกเสียงลงคะแนน  วาระท่ี 3 4 5  

และ 7 ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  วาระท่ี 6 ตองไดรับอนุมัติดวยคะแนน

เสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม  

โดยบริษัทจะนำคะแนนเสียงท่ี “ไมเห็นดวย” และ “งดออกเสียง” ดังกลาวน้ันหักออกจากจำนวนเสียงท้ังหมดท่ีเขารวม

ประชุม สวนท่ีเหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงท่ีลงคะแนน “เห็นดวย” ในวาระน้ัน ๆ ท้ังน้ี ในกรณีท่ีไมมีผูใดแสดงความเห็น
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คัดคาน หรือแสดงความคิดเห็นเปนอยางอ่ืน ใหถือวาท่ีประชุมเห็นชอบ หรืออนุมัติเปนเอกฉันท ท้ังน้ี เพ่ือมิใหเปนการ

เสียเวลาระหวางท่ีรอการนับคะแนนเสียงจะใหพิจารณาวาระถัดไป ท้ังน้ี กรณีดังตอไปน้ีจะถือวาเปนบัตรเสีย 

(1) บัตรลงคะแนนท่ีมีการทำเครื่องหมายมากกวา 1 ชอง หรือไมมีการทำเครื่องหมายในชองใดๆ เลย  

ซึ่งแสดงวาจะออกเสียงลงคะแนนอยางใด 

(2) บัตรลงคะแนนท่ีมีการขีดฆาและไมมีการลงลายมือช่ือกำกับ 

(3) บัตรลงคะแนนท่ีไมมีการลงลายมือช่ือ 

บริษัทจะไมนับบัตรเสียเปนฐานเสียงในการคำนวณคะแนนเสียง ยกเวนวาระท่ี 6 ท่ีจะนับบัตรเสียเปนฐานเสียงในการ

คำนวณคะแนนเสียง 

สำหรับผูถือหุนท่ีมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุมแทนและไดออกเสียงลงคะแนนไวในหนังสือมอบฉันทะแลว บริษัทได

บันทึกคะแนนเสียงดังกลาวตามท่ีผูถือหุนระบุในหนังสือมอบฉันทะแลว 

ท้ังน้ี บริษัทไดนำระบบ e-Proxy Voting ของ บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด มาใชเพ่ืออำนวยความ

สะดวก และเพ่ิมชองทางในการมอบฉันทะใหกรรมการอิสระเขาประชุมผูถือหุนแทน โดยผูถือหุนสามารถใชสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสผานระบบ e-Proxy Voting ได ซึ่งเปนการชวยลดเวลา ลดการใชกระดาษ  และ 

ลดการปลอยกาซเรือนกระจกท่ีจะเกิดจากการจัดประชุม 

เพ่ือใหเปนไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี บริษัทไดเชิญอาสาสมัครจากผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมรวมเปนสักขีพยาน ณ 

จุดนับคะแนนจำนวน 1 ทาน โดย นางสาวจิดาภา ประดิษฐกุล ผูถือหุนมาดวยตนเองอาสาเปนสักขีพยานในการนับคะแนน 

วาระท่ี 1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ประจำป 2567 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญ

ผูถือหุน ประจำป 2567 ของบริษัทไดถูกจัดข้ึนเมื่อวันท่ี 3 เมษายน 2567 โดยมีสำเนารายงานการประชุมซึ่งไดนำสงใหกับผูถือหุน

แลวพรอมหนังสือเชิญประชุม ซึ่งคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาแลว เห็นวาถูกตองตรงตามมติของท่ีประชุมผูถือหุน 

บริษัทไดเปดโอกาสใหผู ถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผูใดซักถามหรือเสนอ 

ความคิดเห็นใด 

เน่ืองจากเปนวาระแจงเพ่ือทราบจงึไมมีการลงมติ  

มติ   ท่ีประชุมรับทราบรายงานการประชุมสามญัผูถือหุน ประจำป 2567  
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วาระท่ี 2   พิจารณารับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2567 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน เปน

ผูกลาวรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2567 ใหท่ีประชุมทราบ 

นางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน ไดกลาวสรุปผลการดำเนินงาน

ของบริษัทตามขอมูลดังน้ี 

ในป 2567 บริษัทฯ มีรายไดรวมจำนวน 560.79 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 22.65 ลานบาท คิดเปนรอยละ 4.21 เมื่อเทียบ

กับปกอนหนา เน่ืองจากบริษัทมีรายไดจากกลุมผลติภณัฑสนิคาสำเร็จรูปเพ่ิมข้ึน สืบเน่ืองจากบริษัทขยายฐานลูกคาและการเพ่ิมขีด

ความสามารถทางการตลาด เพ่ือรองรับความตองการของลูกคาในพ้ืนท่ีภาคตะวันออก จากนิคมอุตสาหกรรม จังหวัดระยองและ

ปราจีนบุรี และขยายฐานลูกคาไปยังพ้ืนท่ีภาคกลาง กรุงเทพและปริมณฑล 

ในป 2567 บริษัทฯ มีกำไรข้ันตนจำนวน 159.11 ลานบาท คิดเปนรอยละ 28.49 ของรายไดจากการขายและ

บริการ ซึ่งเพ่ิมข้ึน 20.60 ลานบาท คิดเปนรอยละ 14.87 เมื่อเทียบกับปกอนหนา โดยท่ีบริษัทมีความสามารถในการทำอัตรากำไร

ข้ันตนอยูท่ีรอยละ 28.49 ซึ่งในปกอนหนามีอัตรากำไรข้ันตนอยูท่ีรอยละ 25.87 ซึ่งความสามารถในการทำอัตรากำไรข้ันตนท่ีสูง

ข้ึนมาจากการเติบโตของรายไดในกลุมสินคาท่ีมีอัตรากำไรข้ันตนสูง 

ในป 2567 บริษัทฯ มีคาใชจายในการขายเพ่ิมข้ึน 6.82 ลานบาท คิดเปนรอยละ 9.12 เมื่อเทียบกับปท่ีผานมา จาก

ตนทุนการขนสงและคาน้ำมันท่ีผันแปรตามยอดขายท่ีเพ่ิมข้ึน บริษัทฯ มีคาใชจายจากการบริหารเพ่ิมข้ึน 4.27 ลานบาท คิดเปน

รอยละ 9.73 เมื่อเทียบกับปท่ีผานมา เพ่ิมข้ึนเน่ืองจาก มีปรับเงินเดือนประจำป และคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และคา คชจ.ในการ

บริหารงาน สาขาใหมท่ีปทุมธานีท่ีเพ่ิมข้ึนมา 

ในป 2567 บริษัทฯ มีคาใชจายทางการเงินเพ่ิมข้ึน 1.83 ลานบาท คิดเปนรอยละ 17.91 เมื่อเทียบกับชวงเดียวกัน

ของปกอน เน่ืองจากบริษัทไดขอสินเช่ือจากสถาบันการเงินเพ่ือลงทุนในเครื่องจักรในโครงการนาวังเฟส 5 เพ่ือขยายฐานลูกคาและ

เพ่ิมประสิทธิภาพกำลังการผลิต 

โดยสรุป ใน ป 2567 บริษัทฯ มีผลกำไรสุทธิ 14.60 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 10.42 ลานบาท คิดเปนรอยละ 250 เมื่อ

เทียบกับปกอนหนา จากการเติบโตของรายได การบริหารอัตรากำไรข้ันตนอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงการบริหารจัดการคาใชจาย

ซึ่งเปนปจจัยในการสงเสริมการเพ่ิมข้ึนของผลกำไรสุทธิของบริษัท 

และเพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ บริษัทไดกำหนดนโยบายและกระบวนการเพ่ือตอตานการ

ทุจริตคอรัปช่ัน โดยคณะกรรมการไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบกำกับดูแลระบบควบคุมภายใน และผูบริหารมีหนาท่ี

สรางความตระหนักและสื่อสารการปฏิบัติหนาท่ีโดยสุจริตกับพนักงานทุกคน ซึ่งในปท่ีผานมาบริษัทไดดำเนินการเพ่ือตอตานการ

ทุจริตคอรัปช่ันดังตอไปน้ี 

1. จัดอบรมเพ่ือสรางความเขาใจและความตระหนักเรื่องการตอตานทุจริตคอรัปช่ัน เมื่อวันท่ี 30 ตุลาคม 2567  

2. พนักงานใหมจะตองผานการอบรมเรื่องจรรยาบรรณพนักงาน การตอตานทุจริตคอรัปช่ันกอนบรรจุเปนพนักงาน 
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3. จัดสงอีเมล เพ่ือสื่อสารเพ่ือสรางความตระหนัก และทราบถึงความเสี่ยงท่ีอาจกอใหเกิดการทุจริตคอรัปช่ัน 

รวมท้ังแนวทางปองกัน 

บริษัทไดเปดโอกาสใหผู ถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผูใดซักถามหรือเสนอ 

ความคิดเห็นใด 

เน่ืองจากเปนวาระแจงเพ่ือทราบจึงไมมีการลงมติ 

มติ ท่ีประชุมรับทราบผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป 2567 ตามรายละเอียดท่ีเสนอ 

วาระท่ี 3  พิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน เปน

ผูกลาวสรุปรายละเอียดงบการเงินของบริษัท โดยสรุปดังน้ี 

  นางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน กลาววาบริษัทขอเสนอใหท่ี

ประชุมพิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผานการตรวจสอบจาก

ผูสอบบัญชีแลวและคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาสอบทานแลว รายละเอียดปรากฏตามรายงาน 56-1 One Report 

ประจำป 2567 ท่ีไดจัดสงไปยังผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลวกอนการประชุม โดยมีรายละเอียดท่ีสำคัญดังน้ี 

 ป 2567 (ลานบาท) ป 2566 (ลานบาท ) 

สินทรัพยหมุนเวียน 248,809,566 245,060,363 

สินทรัพยรวม 825,864,003 793,957,682 

หน้ีสินหมุนเวียน 356,317,727 326,239,282 

หน้ีสินรวม 445,421,228 427,672,854 

รายไดรวม 560,785,874 538,140,731 

สวนของผูถือหุน 380,442,775 366,284,828 

กำไรสุทธิ 14,157,947 9,579,544 

กำไรตอหุน (บาท) 0.025 0.017 

บริษัทไดเปดโอกาสใหผู ถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผู ใดซักถามหรือเสนอ 

ความคิดเห็นใด 

บริษัทไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาและอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 

2567  ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทแลว และคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาสอบทานแลว 

รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจำปท่ีไดจัดสงไปยังผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมแลวกอนการประชุม 
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มติ ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติงบการเงินของบริษัท สำหรับรอบปบัญชีสิ้นสุด วันท่ี 

31 ธันวาคม 2567 ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

 

 

 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาและอนุมัติการจัดสรรเงินกำไรสวนหนึ่งเปนทุนสำรองตามกฎหมาย และการจายเงินปนผลสำหรับผล

การดำเนินงานสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 

 ประธานฯ ไดมอบหมายให นางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง รองกรรมการผูจดัการสายงานบัญชีและการเงิน เปน

ผูกลาวรายงานในวาระน้ี  

 นางสาวอมลวรรณ ชัยตระกูลทอง รองกรรมการผูจัดการสายงานบัญชีและการเงิน กลาวตอท่ีประชุมวาจากผลการ

ดำเนินงานของบริษัทในรอบปบัญชีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ท่ีผานมา ตามงบการเงินเฉพาะกิจการสำหรับรอบปบัญชี

สิ้นสุด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว บริษัทมีกำไรสุทธิสำหรับผลการดำเนินงานของ

บริษัทประจำป 2567 จำนวน 14,157,947 บาท และมีกำไรสะสมจำนวน 30,327,389 บาท  

 นอกจากน้ี บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนในอัตราไมต่ำกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังหัก

ภาษีเงินไดนิติบุคคล และทุนสำรองตามกฎหมายในแตละป ท้ังน้ี บริษัทจะพิจารณาการจายเงินปนผลโดยคำนึงถึงปจจัยตาง ๆ 

เพ่ือกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกผูถือหุน ซึ่งการจายเงินปนผลน้ันจะตองไมมีผลกระทบตอการดำเนินงาน ฐานะทางการเงิน 

สภาพคลอง แผนการลงทุนในแตละชวงเวลา และปจจัยอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของในการบริหารงานของบริษัท 

ท่ีประชุมคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกำไรสวนหน่ึง 

จากผลประกอบการป 2567 ไวเปนทุนสำรองตามกฎหมายเปนเงินจำนวนท้ังสิ้น 729,943 บาท และการจายเงินปนผลจาก 

กำไรสะสมและกำไรสุทธิจากผลการดำเนินงาน ประจำป 2567 ใหแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 0.0175 บาท สำหรับหุนจำนวน 

568,000,000 หุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น จำนวน 9,940,000 บาท โดยกำหนดวันกำหนดรายช่ือผูถือหุนท่ีมีสิทธิรับเงินปนผลในวันท่ี 

10 มีนาคม 2568 (Record Date) และกำหนดจายเงินปนผลในวันท่ี 2 พฤษภาคม 2568 

อัตราเงินปนผลท่ีจายเทียบกับกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และทุนสำรองตามกฎหมาย เทากับรอยละ 

70.21 ซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท 

 บริษัทไดเปดโอกาสใหผู ถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผู ใดซักถามหรือเสนอ 

ความคิดเห็นใด 

เห็นดวย  397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 % 

ไมเห็นดวย  0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 % 

งดออกเสียง  0 เสียง    

บัตรเสีย  0 เสียง    
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 มติ ท่ีประชุมมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการจัดสรรเงินกำไรสวนหน่ึงจำนวน 729,943 บาท เปนทุนสำรองตาม

กฎหมาย และการจายเงินปนผลจากกำไรสะสมและกำไรสุทธิจากผลการดำเนินงาน ประจำป 2567 ใหแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 

0.0175 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น จำนวน 9,940,000 บาท ตามรายละเอียดท่ีเสนอ ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

 

 

 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหนงตามวาระ 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย แจงตอท่ีประชุมวา เพ่ือใหเปนไปตามแนวปฏิบัติท่ีดีของนโยบาย

การกำกับดูแลกิจการท่ีดี กรรมการท่ีตองออกตามวาระจะออกจากหองประชุม ไดแก นางสาวจินดาวรรณ ตฤณตียะกุล นายเอกชัย 

ชัยตระกูลทอง  และนายพชร ภูวัฒนานุสรณ  

 นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ไดแจงวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และ

ขอบังคับของบริษัท ขอ 18 กำหนดวา ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกครั้ง กรรมการคิดเปนจำนวนหน่ึงในสาม หรือ

จำนวนใกลท่ีสุดกับสวนหน่ึงในสาม จะตองออกจากตำแหนง กรรมการท่ีจะออกจากตำแหนงในปแรก และปท่ีสองภายหลังจด

ทะเบียนบริษัท ใหใชวิธีจับสลาก สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตำแหนงนานท่ีสุดเปนผูออกจากตำแหนง ซึ่งการประชุม

สามัญผูถือหุนประจำป 2568 ในครั้งน้ีกรรมการท่ีตองออกจากตำแหนงกรรมการของบริษัทมีรายช่ือดังตอไปน้ี 

1. นางสาวจินดาวรรณ ตฤณตียะกุล              กรรมการ 

2. นายเอกชัย ชัยตระกูลทอง        กรรมการ / กรรมการผูจดัการ 

3. นายพชร ภูวัฒนานุสรณ             กรรมการอิสระ 

หลักเกณฑในการคัดเลือกบุคคลท่ีจะเขาดำรงตำแหนงเปนกรรมการของบริษัท มิไดผานการพิจารณาของ

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เน่ืองจากบริษัทยังไมไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน แต

เปนการพิจารณารวมกันโดยคณะกรรมการของบริษัทและนำเสนอบุคคลท่ีเหมาะสมใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณา โดยไดพิจารณา

ตามกระบวนการสรรหาท่ีกำหนดและโครงสรางคณะกรรมการบริษัท คุณสมบัติของกรรมการ 3 ทานเปนรายบุคคลแลว เห็นวา

คุณสมบัติของกรรมการเปนไปตามกฎหมายวาดวยบริษัทมหาชนจำกัด กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ

กฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ (ถามี) เปนผูท่ีมีความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ความรู ความสามารถ ประสบการณเหมาะสมกับการประกอบ

ธุรกิจของบริษัท และผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการบริษัท ในชวงเวลาท่ีผานมาเปนประโยชนกับบริษัท และกรรมการท้ัง  

3 ทาน ไมเปนผูมีคุณสมบัติตองหามประการใด และไมไดประกอบกิจการใด ๆ หรือถือหุนในกิจการใดท่ีมีสวนแขงขันกับการ

ดำเนินงานของบริษัท นอกจากน้ี คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นวาบุคคลท่ีเสนอช่ือใหเปนกรรมการอิสระจะสามารถให

ความเห็นไดอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท และมีคุณสมบัติเปนไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวของกับขอกำหนดท่ี

เก่ียวกับกรรมการอิสระ 

เห็นดวย  397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 

ไมเห็นดวย  0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

งดออกเสียง  0 เสียง   

บัตรเสีย  0 เสียง   
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ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการผูมีสวนไดเสีย ไดพิจารณากลั่นกรองอยางรอบคอบ ระมัดระวังแลว 

เห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติแตงตั้งบุคคลท้ัง 3 ทานดังกลาว ซึ่งเปนกรรมการท่ีตองออกตามวาระกลับ

เขาดำรงตำแหนงอีกวาระหน่ึง ซึ่งรายละเอียดประวัติของกรรมการท้ัง 3 ทาน ปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวยลำดับท่ี 4 

บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผูใดซักถามหรือเสนอความ

คิดเห็นใด จึงไดเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนออกเสียงลงคะแนนแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

มติ ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการแตงตั้งกรรมการดังกลาวขางตน ซึ่งเปนกรรมการ

ท่ีตองออกจากตำแหนงตามวาระ กลับเขาดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัทอีกวาระหน่ึง ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

1. นางสาวจินดาวรรณ ตฤณตียะกุล  

เห็นดวย  397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 

ไมเห็นดวย  0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

งดออกเสียง  0 เสียง   

บัตรเสีย  0 เสียง   

2. นายเอกชัย ชัยตระกูลทอง  

เห็นดวย  397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 

ไมเห็นดวย  0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

งดออกเสียง  0 เสียง   

บัตรเสีย  0 เสียง   

3. นายพชร ภูวัฒนานุสรณ 

เห็นดวย  397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 

ไมเห็นดวย  0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

งดออกเสียง  0 เสียง   

บัตรเสีย  0 เสียง   

วาระท่ี 6 พิจารณาและอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการ 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นายสุรสิทธ์ิ ชัยตระกูลทอง ประธานกรรมการบริหาร เปนผูกลาวรายงานวาระน้ีตอท่ี

ประชุม  

 นายสุรสิทธ์ิ ชัยตระกูลทอง ประธานกรรมการบริหาร ไดกลาวรายงานวา บริษัทพิจารณาตามหลักเกณฑและ

นโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกำหนด โดยพิจารณาจากความรับผิดชอบและผลการปฏิบัติหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท และ

ขอมูลเปรียบเทียบอางอิงกับบริษัทอ่ืนท่ีอยูในอุตสาหกรรมเดียวกัน มีขนาดและลักษณะของธุรกิจท่ีใกลเคียงกัน รวมท้ังผลสำรวจ
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คาตอบแทนกรรมการของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) แลว พบวาคาตอบแทนกรรมการท่ีบริษัทกำหนดน้ัน

อยูในอัตราใกลเคียงกับคาเฉลี่ยโดยรวมของตลาด 

 ท่ีประชุมคณะกรรมการไดพิจารณาอยางรอบคอบและระมัดระวังแลว เห็นสมควรเสนอตอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน

พิจารณาและอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนกรรมการประจำป 2568 โดยใหจายในรูปของเบ้ียประชุม และบําเหน็จกรรมการโดยมี

รายละเอียดดังน้ี  

1. คาเบ้ียประชุม 

องคประกอบของคาตอบแทน เบ้ียประชุม/คน/คร้ัง 

ประธานกรรมการ 15,000 

กรรมการ 10,000 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 12,000 

กรรมการตรวจสอบ 10,000 

 เบ้ียประชุมจะจายเฉพาะกรรมการท่ีเขารวมประชุมเทาน้ัน 

2. บำเหน็จกรรมการ 

บริษัทจะจายบําเหน็จกรรมการสำหรับคณะกรรมการท้ังชุดโดยข้ึนอยูกับผลการดําเนินงานของบริษัท 

ในแตละปตามท่ีประธานกรรมการบริหารจะเห็นสมควร แตรวมแลวมีจำนวนไมเกิน 1,000,000 บาท  

(หน่ึงลานบาท) ตอป 

ในการกำหนดคาตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดยอยของบริษัทไมไดรับผลประโยชนอ่ืนใดนอกจาก

เบ้ียประชุม และบำเหน็จกรรมการ ตามรายละเอียดท่ีกำหนดขางตน 

บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผูใดซักถามหรือเสนอความ

คิดเห็นใด 

มติ ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการกำหนดคาตอบแทนคณะกรรมการตามท่ีเสนอ

ขางตนทุกประการ ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

เห็นดวย  397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 

ไมเห็นดวย 0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

งดออกเสียง 0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

บัตรเสีย  0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 
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วาระท่ี 7   พิจารณาและอนุมัติการแตงต้ังผูสอบบัญชีและการกำหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ท่ีปรึกษากฎหมาย  เปนผูกลาวช้ีแจงรายละเอียดใน

วาระน้ีตอท่ีประชุม 

นางสาวมนัญญา ฐิตินันทวรรณ ไดกลาวช้ีแจงวา คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติของผูสอบบัญชีของ

บริษัทโดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน ความเปนอิสระของผูสอบบัญชี และคาตอบแทนการสอบบัญชีแลว  มีความเห็นและ

เสนอใหแตงตั้ง  

1. นางสรินดา หิรัญประเสริฐวุฒิ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4799 หรือ 

2. นายชวลิต ฉลวยอำพรบุตร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8881 หรือ 

3. นายสมศักดิ์ จิรัฐิติอำไพวงศ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 8874 หรือ 

4. นางสาวสาธิดา รัตนานุรักษ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4753  

จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจำป 2568 โดยใหคนใดคนหน่ึงเปนผูทำการ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท ในกรณีท่ีผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขางตนไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได

ใหบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ทำหนาท่ีแทน โดย 

ผูสอบบัญชี ไมไดใหบริการอ่ืน ๆ แกบริษัทและไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัท/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผู ท่ี เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด ท้ังน้ี ผูสอบบัญชีท่ีเสนอช่ือแตงตั้งใหเปนผูสอบบัญชีของบริษัท ในป น้ี   

เปนการปฏิบัติหนาท่ีผูสอบบัญชีปท่ี 7 และกำหนดคาตอบแทนในการตรวจสอบบัญชีประจำป 2568 เปนเงินจำนวนไมเกิน 

1,500,000 บาท โดยไมรวมคาใชจายอ่ืน ๆ ซึ่งจะจายตามจริง 

ท่ีประชุมคณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชี และการกำหนด

คาตอบแทนผูสอบบัญชีสำหรับป 2568 ตามรายละเอียดท่ีนำเสนอ 

บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผูใดซักถามหรือเสนอความ

คิดเห็นใด 

มติ ท่ีประชุมไดพิจารณาแลว จึงมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติการแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนผูสอบ

บัญชี ตามรายละเอียดท่ีเสนอขางตน ดวยคะแนนเสียง ดังน้ี 

เห็นดวย จำนวน 397,652,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100 

ไมเห็นดวย จำนวน 0 เสียง คิดเปนรอยละ 0 

งดออกเสียง จำนวน 0 เสียง   

บัตรเสีย  0 เสียง   
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วาระท่ี 8 พิจารณาวาระอ่ืนๆ  

 ประธานฯ ไดสอบถามผูถือหุนท่ีเขารวมประชุมวา มีทานใดตองการเสนอวาระอ่ืนในการประชุมครั้งน้ีหรือไม เมื่อ 

ไมมีผูใดเสนอเรื่องอ่ืนตอท่ีประชุม ประธานฯ จึงไดเปดโอกาสใหผูถือหุนไดสอบถามเพ่ิมเติม แตปรากฎวาไมมีผูใดซักถามหรือเสนอ

ความคิดเห็นใด  

 ประธานฯ ไดมอบหมายให นายเอกชัย ชัยตระกูลทอง กรรมการผูจัดการ นำเสนอภาพรวมผลการดำเนินงานในป 

2567 และแผนการดำเนินงานในป 2568 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

 ในป 2567 ท่ีผานมา ผลการดำเนินงานของบริษัทเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว บริษัทไดมีการลงทุนเพ่ิมเติมเพ่ือ

ขยายไลนผลิตภัณฑและขยายกำลังการผลิต โดยสินคาดังกลาวจะเปนสินคาประเภทตกแตง เชนแผนปูทางเทา บล็อกตกแตงสนาม

หญา และสวน ซึ่งบริษัทมองวิสัยทัศนวาตลาดในกลุมน้ีกำลังขยายตัว เน่ืองจากในปจจุบันกลุมลูกคาท่ัวไปเริ่มใหความสนใจในการ

ตกแตงสวนเปนอยางมาก บริษัทจึงไดลงทุนเครื่องจักรดังกลาวโดยผลิตภัณฑหลักจะเปนผลิตภัณฑบล็อกทางเทา และขอบคันหิน 

ในป 2568 บริษัทมีแผนการลงทุนในสวนของโรงงานนาวังสาขาชลบุรีเชนกัน และปรับปรุงในสวนของโรงงานสาขาปทุมธานีเพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต ซึ่งโรงงานสาขาปทุมธานีมีศักยภาพสูงท่ีจะตอบสนองความตองการของกลุมลูกคาในโซนภาคกลาง 

กรุงเทพและปริมณฑล คาดวาในป 2568 และป 2569 การขยายตัวของท่ีอยูอาศัยแนวราบจะขยายตัวไดดีข้ึนเน่ืองจากเหตุการณ

แผนดินไหวในชวงสัปดาหท่ีผานมา ในสวนของสาขาปทุมธานีจะมีผลิตภัณฑหลักคือเสาเข็มและแผนพ้ืนสำหรับงานอาคารและงาน

บานจัดสรรในแนวราบ คาดวาสาขาปทุมธานีจะสามารถสรางรายไดในทิศทางท่ีดีข้ึน เชนเดียวกับสาขาชลบุรีท่ีคาดวาจะไดรับอานิ

สงคจากการขยายตัวของงานท่ีอยูอาศัยแนวราบท่ีเพ่ิมข้ึนดวยโดยเฉพาะพ้ืนท่ีโซนนิคมอุตสาหกรรมท่ีเปนไฮไลทของโซน EEC  และ

ภาคตะวันออก บริษัทคาดวาผลิตภัณฑกลุมสำหรับงานดังกลาวมีแนวโนมท่ีจะเติบโตไดดีในป 2568 และผลิตภัณฑในกลุมงาน 

Infrastructure ท่ีเปนกลุมผลิตภัณฑท่ีเปนรายไดหลักของบริษัทจะสามารถเติบโตไดดีเชนเดียวกัน  

 ในป 2567 บริษัทไดดำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR) ภายใตโครงการ “STC อาสา” โดยจัดกิจกรรมเก็บขยะ

บริเวณชายหาดเมืองพัทยา เพ่ือสงเสริมการอนุรักษสิ่งแวดลอมและฟนฟูสภาพชายฝง นอกจากน้ีจากเหตุการณอุทกภัยท่ีเกิดข้ึนใน

ปท่ีผานมา บริษัทไดรวมบริจาคเครื่องอุปโภคและบริโภคเพ่ือชวยเหลือผูประสบภัยในพ้ืนท่ีภาคตางๆของประเทศ ท้ังน้ีบริษัทให

ความสำคัญอยางยิ่งตอการมีสวนรวมในการพัฒนาสังคมและชวยเหลือชุมชนอยางตอเน่ือง โดยยังคงมุงมั่นในการดำเนินกิจกรรม

เพ่ือสังคมอยางสม่ำเสมอ 

 แผนการดำเนินงานในป 2568 ปจจุบันบริษัทมี Backlog จำนวน 150 ลานบาท แบงเปนงานท่ีไดรับคำสั่งซื้อ

จำนวน 100 ลานบาท และคาดวาจะไดรับงานอีกประมาณ 50 ลานบาท ทยอยสงมอบและรับรูรายไดเปนรายเดือนพรอมท้ังรับ

งานเขามาเพ่ิมอยางสม่ำเสมอ  บริษัทตั้งเปาหมายรายไดในป 2568 เติบโตอยางนอยรอยละ 10 ถึงรอยละ 20 จากรายไดของป 

2567 จากปจจัยท่ีกลาวมาแลวขางตน  ในสวนของโครงการในป 2568 บริษัทไดวางแผนออกผลิตภัณฑใหมเพ่ือตอบสนองตอความ

ตองการลองลูกคา วางแผนขยายฐานลูกคาและขยายพ้ืนท่ีจัดสงสินคาเพ่ือเพ่ิมโอกาสในเขต EEC ท้ังงานโครงการภาครัฐและ

เอกชน   
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แผนงาน ESG ในป 2568 บริษัทใหความสำคัญกับการใชพลังงานอยางคุมคา ลดปริมาณการใชไฟฟาขององคกรท้ัง

ภายในสำนักงานและในภาคการผลิต การจัดการน้ำภายในโรงงานผลิตอยางมีประสิทธิภาพ รวมไปการควบคุมปริมาณการปลอย

ฝุนละอองของโรงงานอีกดวย   

บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเพ่ิมเติม เมื่อไมมีผูใดสอบถามเพ่ิมเติม ประธานฯ จึงกลาว

ปดประชุม 

ปดประชุม เวลา 10.49 น. 

หมายเหต ุ บริษัทไดใชบริการ e-Proxy Voting  โดยบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ืออำนวยความสะดวก

และเพ่ิมชองทางในการใชสิทธิออกเสียงลงคะแนนใหแกผูถือหุน 

ลงช่ือ ประธานท่ีประชุม 

   (นายณัฐพงษ ลิมปคุณพงษ) 

 ประธานกรรมการ 


